PEMERINTAH KABUPATEN HULU SUNGAI UTARA

DINAS KESEHATAN

JI. H.A Kurdi Yusni. 228 Telp. (0527) 61406 Amuntai 71418

PENGUMUMAN
NOMOR : 814/ €28 -SET/DINKES/2018

TENTANG
REKRUTMEN TENAGA KONTRAK PROMOTOR KESEHATAN
PADA PEMERINTAH KABUPATEN HULU SUNGAI UTARA
TAHUN ANGGARAN 2018

Dalam rangka peningkatan mutu Upaya Pelayanan Kesehatan Masyarakat di Puskesmas khususnya Program
Promosi Kesehatan, maka Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Utara Melakukan Rekrutmen Tenaga Kontrak
Promotor Kesehatan yang akan ditempatkan di Puskesmas di wilayah Kerja Kab. Hulu Sungai Utara

A. DASAR
1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 1956 Jo Undang-Undang Nomor 21 Tahun 1958 Tentang
Penetapan Undang-Undang Darurat Nomor 10 Tahun 1957 antara lain mengenai Pembentukan
Daerah Swatantra Tingkat I Kalimantan Selatan (Lembaran Negara RI Tahun 1956 Nomor 65,
Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 1106) ;

2. Undang-undang No. 36 tahun 2009 tentang kesehatan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2009 Nomor 144, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5063);

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 5 tahun 2014 Tentang Aparatur Sipil Negara ;

4. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2011 Tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234) ;

5. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 32 Tahun 2004 Tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara RI Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 4437) ;

6. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 33 tahun 2004 Tentang Perimbangan Keuangan
Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara RI Tahun 2004 Nomor
126, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 4438) ;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah, sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

8. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 949/MENKES/PER/XVI/2007 Tentang Kreteria Sarana
Pelayanan Kesehatan Terpencil dan Sangat Terpencil sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 1239/MENKES/PER/XVI/2007 ;

9. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 75 Tahun 2014 Tentang Pusat Kesehatan Masyarakat
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 1676);



10.

11.

12,

13

14.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 Tentang Pembentukan Produk Hukum
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia tahun 2015 Nomor 2036);

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 44 Tahun 2015 Tentang Pedoman Manajemen Puskesmas;

Peratuan Menteri Kesehatan Nomor 61 Tahun 2017 tentang Petunjuk Teknis Penggunaan Dana
Alokasi Khusus {DAK) Non Fisik Bidang Kesehatan Tahun Anggaran 2018;

Peraturan Daerah Nomor 20 Tahun 2008 tentang Pembentukan, Organisasi dan Tata Kerja
Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara (Lembaran Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara tahun
2008 Nomor 20);

Peraturan Bupati Hulu Sungai Utara Nomor 32 Tahun 2014 tentang Pembentukan, Struktu
Organisasi, dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Pusat Kesehatan Masyarakat pada Dinas
Kesehatan Kabupaten Hulu Sungai Utara (Berita Daerah Kabupaten Hulu Sungai Utara Tahun
2014 Nomor 32);

B. JUMLAH FORMASI DAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN.

L.

Untuk Tahun Anggaran 2018 Jumlah Formasi yang disediakan sebanyak 9 (sembilan) Orang
Tenaga Promotor Kesehatan dengan melalui tahapan Seleksi Administrasi, Tes Tertulis, dan
wawancara.

Besaran Gaji yang diberikan sebesar Rp. 2.500.000,- Per bulan

Pembebanan terhadap Gaji dibebankan pada Dana Alokasi Khusus (DAK) NF Bidang Kesehatan
Tahun Anggaran 2018

Kualifikasi Pendidikan yang diperlukan adalah:

a. Minimal D3 Kesehatan Jurusan Kesehatan Masyarakat Peminatan Promosi Kesehatan/ Ilmu
Perilaku

b. S1 Kesehatan Masyarakat

C. PERSYARATAN DAN TATA CARA PENDAFTARAN.

1. PERSYARATAN UMUM :

a.
b.

C.

=@

Warga Negara Indonesia.

Persyaratan Usia serendah-rendahnya 20 (dua puluh) tahun pada tanggal 31 Januari 2018 dan
setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima) tahun pada tanggal 1 Januari 2018.

Berkelakuan baik dan tidak pernah dihukum Penjara atau kurungan berdasarkan Putusan
Pengadilan yang mempunyai kekuatan hukun tetap.

Berbadan Sehat.

Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat, atas permintaan sendiri atau tidak dengan
hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil atau diberhentikan dengan tidak hormat sebagai Pegawai
Swasta.

Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil atau Pegawai Negeri Sipil.

Tidak menjadi Pengurus dan/atau anggota Partai Politik.

Tidak sedang terikat kontrak dengan Lembaga/Perusahaan lain.



2. PERSYARATAN ADMINISTRASI PENDAFTARAN.
a. Pelamar mengajukan permohonan secara tertulis yang ditujukan / dialamatkan Kepada :

BUPATI HULU SUNGAI UTARA
Up. Kepala Dinas Kesehatan
Kabupaten Hulu Sungai Utara
Jin. H. Kurdi Yusni N. 066 Kelurahan Sungai Malang
Di—-
Amuntai

b. Surat lamaran harus ditulis dan ditandatangani sendiri oleh pelamar.

¢. Permohonan ditulis dengan TINTA HITAM (Boxy) diatas kertas double folio bergaris bermaterai
Rp. 6.000,- dan dibubuhi tanda tangan yang bersangkutan.

d. Permohonan dilampiri dengan :

1). Fotocopy Ijazah terakhir yang dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang dan Memperlihatkan
Ijazah / Transkrip Nilai yang Asli ;

2). Foto Copy KTP ;

3). Foto Copy Surat Tanda Regestrasi (STR) yang telah dilegalisir oleh pejabat yang berwenang
/ Surat Keterangan Resmi yang diterbitkan oleh MTKP bagi STR yang masih dalam proses

4), Surat Pernyataan bersedia ditempatkan di Puskesmas di wilayah kerja Kabupaten Hulu
Sungai Utara bermaterai Rp. 6000,-

5). Surat Keterangan Pengalaman Kerja di bidang Kesehatan minimal 1 tahun yang di tanda
Tangani langsung oleh Pimpinan Instansi

6). Pas Foto terbaru berwarna ukuran 4 x 6 cm sebanyak 2 lembar ;

6). Permohonan beserta lampirannya dibuat dalam rangkap 1 (satu) dimasukkan kedalam Map
berwarna Merah (untuk Perempuan) dan Biru (untuk Laki-laki); ditulis Nama, Pendidikan,
Alamat Lengkap dan Nomor Telpon / HP yang dapat dihubungi.

3. WAKTU DAN TEMPAT PENDAFTARAN.
a. Waktu Pendaftaran Penerimaan dilaksanakan pada jam kerja mulai tanggal 2 April s/d 6
April 2018.
b. Tempat Pendaftaran pada Kantor Dinas Kesehatan Kabupaten Hulu Sungai Utara;
c. Pelamar yang telah memenuhi syarat administrasi akan diberikan Tanda Terima berkas yang
disediakan oleh Panitia Penerimaan.

D. LAIN-LAIN.

1. Jadwal tes tertulis akan dilaksanakan Pada hari Minggu tanggal, 15 April 2018 mulai pukul
09.00 wita bertempat di SMKN 1 Amuntai, sedangkan pelaksanaan tes Wawancara akan
diberitahukan kemudian melalui Pengumuman resmi pada Dinas Kesehatan Hulu Sungai Utara atau
dapat dilihat melalui (dinkes.hulusungaiutarakab.go.id)

2. Sedangkan Daerah tempat Tugas (Kriteria Puskesmas Perkotaan, Pedesaan dan Terpencil) dan
Terhitung Mulai Tanggal (TMT) Pengangkatan/Penugasan ditetapkan oleh Pemerintah Daerah
Kabupaten Hulu Sungai Utara.



Demikian pengumunan ini dikeluarkan untuk diketahui dan mendapat perhatian sebagaimana
mestinya.

Dikeluarkan di Amuntai
Pada tanggal Maret 2018

Plt. Kepala Dinas Kesehatan
"’Kabupa“t‘ai-{gfl\ulu Sungai Utara




SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama e S R A G A RS
Tempat/Tanggal Lahir G AR B
Agama e e e T R
Jenis Kelamin U UV OT S S—
Nomor KTP/SIM L R TS S S SR Yo
Alamat A A A R A SR

.......................................................................................

.......................................................................................

Dengan ini menyatakan bahwa Saya Bersedia bertugas dilokasi penugasan sesuai dengan
Kriteria dan Lama Penugasan sebagaimana ditetepkan dalam surat keputusan Bupati

Hulu Sungai Utara tentang Tenaga Kontrak dengan Perjanjian Kerja Promotor Kesehatan

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan apabila dikemudian
hari ternyata pernyataan saya tidak benar, maka saya bersedia dituntut sesuai dengan

peraturan yang berlaku.

................. P R R

Yang membuat pernyataan

Materai
Rp. 6000

...........................



PEMERINTAH KABUPATEN HULU SUNGAI UTARA

DINAS KESEHATAN

JI. H.A Kurdi Yusni. 228 Telp. (0527) 61406 Amuntai 71418

PENGUMUMAN

Dalam rangka peningkatan mutu Upaya Pelayanan Kesehatan Masyarakat di
Puskesmas khususnya Program Promosi Kesehatan, maka Pemerintah Kabupaten Hulu
Sungai Utara Melakukan Rekrutmen 9 (Sembilan) Orang Tenaga Promotor Kesehatan
untuk diangkat sebagai Tenaga Kontrak dengan Perjanjian Kerja yang ditempatkan di
9 (Sembilan) Puskesmas dengan Kriteria Pedesaan, Perkotaan dan Terpencil di
Wilayah Kerja Kabupaten Hulu Sungai Utara persyaratan antara lain :

1. Pendidikan minimal D-3 Kesehatan Jurusan Kesehatan Masyarakat Peminatan
Promosi Kesehatan atau Ilmu Perilaku dan/ atau S1 Kesehatan Masyarakat

2. Memiliki Pengalaman Kerja minimal 1 Tahun di Bidang Kesehatan yang
dibuktikan dengan surat keterangan dari pimpinan instansi

3. Usia min 20 Tahun, maksimal 35 Tahun per 1 Januari 2018.

4. Dapat mengoperasikan Komputer (Ms. Word dan Ms. Excel)

5. Surat lamaran disertai foto copy ijazah/transkrip, STR, KTP dan surat
pernyataan masing-masing sebanyak 1 lembar dan dilegalisir.

6. Pas Photo berwarna terbaru ukuran 4x6 sebanyak 2 lembar.

Pendaftaran bertempat di Dinas Kesehatan Kabupaten Hulu Sungai Utara mulai
tanggal, 2 s/d 6 April 2018

Lamaran ditujukan :

Kepada
Bupati Hulu Sungai Utara
Up. Kepala Dinas Kesehatan
Kabupaten Hulu Sungai Utara
Jin. H. Kurdi Yusni No.066 Sungai Malang
Amuntai

Info lebih lanjut dapat menghubungi Dinas Kesehatan Kabupaten Hulu Sungai Utra atau
dapat dilihat melalui (dinkes.hulusungaiutarakab.go.id)



